REGULAMIN STOWARZYSZENIA SKYWARN POLSKA
Stowarzyszenie zwykle Skywarn Polska

Rozdzial 1: Postanowienia ogolne

§1

Pkt. 1) Stowarzyszenie nosi nazw¢ Skywarn Polska, w dalszych postanowieniach regulaminu
zwane Stowarzyszeniem.

Pkt. 2) Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Warszawie, a teren dziatania obejmuje caly
obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§2
Pkt. 1) Podstawa prawng dzialania Stowarzyszenia jest ustawa Prawo o stowarzyszeniach.

Pkt. 2) Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.

§3

Pkt. 1) Dziatalno$¢ Stowarzyszenia okre$la niniejszy Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn
Skywarn Polska zwany dalej ,,Regulaminem”.

Pkt. 2) Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o dobrowolna, spoteczng
pracg Cztonkow.

§4
Wiladzami Stowarzyszenia s3:

a) Zgromadzenie cztonkow, zwane dalej ,,Zgromadzeniem”.
b) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzadem”

§5

Stowarzyszenie moze uzywal pieczeci z nazwag stowarzyszenia, a takze znaku
zaakceptowanego przez Zarzad.

Rozdzial 2: Dzialalno$¢ Stowarzyszenia

§1
Celami Stowarzyszenia sa:

a) Prognozowanie niebezpiecznych zjawisk atmosferycznych oraz informowanie o nich
spoleczenstwa,

b) dziatalno$¢ oswiatowa w zakresie popularyzowania wiedzy z dziedziny meteorologii
wsrod spoteczenstwa oraz jego edukacii,

c) tworzenie plaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen z osobami fizycznymi oraz
zainteresowanymi podmiotami,

d) gromadzenie informacji o niebezpiecznych zjawiskach atmosferycznych,

e) dziatalno$¢ naukowa.



§2
Stowarzyszenie realizuje swoje cele na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez:

a) organizowanie spotkan, warsztatow, seminariow, prelekcji, oraz innych wydarzen,

b) prowadzenie portalu internetowego, forum oraz systemu ostrzezen,

c) budowanie sieci obserwatorow,

d) prowadzenie badan terenowych,

e) prowadzenie obserwacji pogodowych,

f) tworzenie dokumentacji zaobserwowanych zjawisk,

g) rejestrowanie zjawisk pogodowych,

h) ocena szkod powstatych w wyniku oddziatywania zjawisk atmosferycznych na
otoczenie oraz infrastrukture,

1) wspolprace z osobami fizycznymi oraz zainteresowanymi podmiotami,

j) wystepowanie z wnioskami i opiniami do wlasciwych organéw administracji
panstwowej w przypadkach objetych przedmiotem dziatalnosci Stowarzyszenia,

k) wspieranie dziatan zmierzajacych do ustanowienia systemu wczesnego ostrzegania
przed gwattownymi zjawiskami pogodowymi.

Rozdzial 3: Czlonkowie oraz ich prawa i obowiazki
§1
W Stowarzyszeniu wystepuja nastepujace formy cztonkostwa:

a) Czlonkostwo zwyczajne
b) Czlonkostwo honorowe

§2

Pkt. 1) Czlonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu moze zosta¢ nadane osobie fizycznej,
zwanej dalej ,,Kandydatem”, posiadajacej obywatelstwo polskie, pelni¢ praw publicznych,
majacej petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

Pkt. 2) Nadanie Czlonkostwa zwyczajnego wymaga wyrazenia woli akceptacji celow
Stowarzyszenia oraz Regulaminu.

Pkt. 3) Nadanie Cztonkostwa zwyczajnego odbywa si¢ na pisemny wniosek zainteresowanej
osoby.

Pkt. 4) Wniosek o nadanie cztonkostwa rozpatruje Zarzad w terminie trzydziestu dni od daty
ztozenia wniosku.

Pkt. 5) Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Kandydat zostaje Cztonkiem zwyczajnym.

Pkt. 6) Zarzad moze zarzadzi¢ poddanie Kandydata pisemnemu testowi z zakresu wiedzy
meteorologiczne;j.

Pkt. 7) Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego udziatu w wyborach sktadu Zarzadu,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,



c) udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zglaszania pisemnych wnioskow, dotyczacych Stowarzyszenia.

Pkt. 8) Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a) brania udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania Regulaminu 1 uchwat Zarzadu oraz walnego zgromadzenia
Stowarzyszenia,

¢) regularnego optacania skladek,

§3

Pkt. 1) Czlonkostwo honorowe w Stowarzyszeniu moze zosta¢ nadane osobie fizycznej,
bedacej czlonkiem zwyczajnym, ktora wniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ 1 rozwoj
Stowarzyszenia.

Pkt. 2) Cztonkostwo honorowe nadaje uchwatg Zgromadzenie Cztonkéw zwykla wigkszoscia
glosow.

Pkt. 3) Po nadaniu Czlonkostwa honorowego, cztonek zwyczajny zostaje Czlonkiem
honorowym.

Pkt. 4) Cztonkowie honorowi posiadajg takie same prawa jak cztlonkowie zwyczajni.

Pkt. 5) Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§4

Zasady uczestnictwa Czlonkow w dziatalnos$ci Stowarzyszenia oraz korzystania z jego majatku
okresla Zgromadzenie lub Zarzad.

§5
Pkt. 1) Utrata cztonkostwa nast¢puje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji, ztozonej na rece Zarzadu,

b) z powodu tamania Regulaminu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢) zpowodu notorycznego braku udziatu w pracach Stowarzyszenia,

d) zpowodu braku uiszczenia sktadek za okres dwoch lat,

e) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

f) $mierci cztonka.

Pkt. 2) Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa, zainteresowanemu
przystuguje odwotanie do Zgromadzenia w terminie 14 dni od uchwaty Zarzadu. Uchwata
Zgromadzenia jest ostateczna.



Rozdzial 4: Zgromadzenie

§1
Pkt. 1) Zgromadzenie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

Pkt. 2) W Zgromadzeniu biorg udzial Czlonkowie Stowarzyszenia, niezaleznie od nadanego
rodzaju cztonkostwa.

Pkt. 3) Do kompetencji Zgromadzenia nalezg:

a) okreslanie gldéwnych kierunkéw i form dziatan Stowarzyszenia,
b) wybor Zarzadu,

¢) przyjmowanie uchwat,

d) rozpatrywanie odwotan od decyzji podejmowanych przez Zarzad,
€) rozwigzanie Stowarzyszenia,

f) ocena dziatalnos$ci Zarzadu,

g) dokonywanie zmian w Regulaminie,

Pkt. 4) Zgromadzenie moze by¢ zwolane w trybach:
a) zwyczajnym
b) nadzwyczajnym.

Pkt. 5) Wszyscy Cztonkowie Stowarzyszenia, niezaleznie od charakteru czlonkostwa, sa
uprawnieni do glosowania.

§2
Pkt. 1) Zgromadzenie w trybie zwyczajnym odbywa si¢ raz w roku.

Pkt. 2) Zgromadzenie w trybie zwyczajnym zwoluje Zarzad.
§3

Pkt. 1) Zgromadzenie w trybie nadzwyczajnym odbywa si¢ w dowolnym momencie.

Pkt. 2) Zgromadzenie w trybie nadzwyczajnym zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek zwany dalej ,,Wnioskiem o zwolanie Zgromadzenia w trybie
nadzwyczajnym”.

Pkt. 3) Wniosek o zwotanie Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym musi by¢ poparty przez co
najmniej 2 / 3 Cztonkéw Stowarzyszenia.

§4

Pkt. 1) Termin i1 miejsce obrad Zgromadzenia, niezaleznie od jego trybu podawane s3
Czlonkom Stowarzyszenia na minimum siedem dni przed terminem obrad Zgromadzenia. W
zawiadomieniu podawany jest réwniez termin ewentualnego Zgromadzenia w II terminie.
Zgromadzenie w II terminie moze si¢ odby¢ pot godziny po zakonczeniu Zgromadzenia w I
terminie.

Pkt. 2) Uchwaly Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmnie;j
potowy uprawnionych cztonkoéw. W przypadku braku obecnosci wymaganej liczby Cztonkow



Stowarzyszenia, Zgromadzenie moze si¢ odby¢ II terminie. Uchwaty podejmowane w II
terminie zapadaja zwykla wigkszoscig glosow bez wzgledu na ilo$¢ uprawnionych do
glosowania.

§5
Pkt. 1) Pisemne wnioski o przyjecie propozycji uchwal moga zosta¢ zgloszone przez

a) Zarzad,
b) Czltonkow Stowarzyszenia.

Pkt. 2) Wniosek skladany w sposéb wymieniony w punkcie 1, podpunkcie b niniejszego
paragrafu wymaga poparcia co najmniej 2 / 3 Cztonkdéw Stowarzyszenia.

Rozdzial 5: Zarzad
§1

Pkt. 1) Zarzad dziata na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, uchwat przyjetych przez
Zgromadzenie oraz niniejszego Regulaminu.

Pkt. 2) Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia w okresie pomig¢dzy posiedzeniami
Zgromadzenia, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja pracg przed
Zgromadzeniem.

Pkt. 3) Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

Pkt. 4) Prawo inicjowania prac i uchwal Zarzadu przystuguje jego Cztonkom, zwanym dalej
Czlonkami zarzadu.

Pkt. 5) Zarzad zbiera si¢ na posiedzeniach, co najmniej dwa razy w roku.
Pkt. 6) Zarzad odpowiada za wykonanie Uchwat i wytycznych Zgromadzenia.
Pkt. 7) Kompetencje Zarzadu obejmuja:

a) Kierowanie dzialalnoscia Stowarzyszenia w okresie miedzy posiedzeniami
Zgromadzenia,

b) Reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz,

¢) Rozpatrywanie wnioskéw o nadanie czlonkostwa zwyczajnego,

d) Decydowanie o utracie cztonkostwa w wyniku okoliczno$ci wymienionych w punkcie
1 paragrafu 5 Rozdziatu 3 Regulaminu,

e) rozporzadzanie majatkiem stowarzyszenia w celu zapewnienia dzialalno$ci
stowarzyszenia przez realizacj¢ dziatan takich jak: oplata serwera, oplata za wynajecie
sali konferencyjnej etc.

f) sporzadzanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

g) publikacja sprawozdania finansowego na stronie internetowej Stowarzyszenia,

h) upowaznianie wybranych cztonkéw do reprezentowania stowarzyszenia w mediach
i w relacjach z innymi podmiotami,



1) wybor rzecznika prasowego oraz przyznawanie innych funkcji Czlonkom
Stowarzyszenia,

J) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz opracowywanie projektow uchwat
1 innych aktow normatywnych,

k) zwolywanie Zgromadzen,

) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu podczas Zgromadzen,

m) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie Czlonkostwa honorowego,

n) ustalenie wzoru deklaracji cztonkowskich,

0) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

p) zwalnianie, w szczegolnej sytuacji losowej, materialnej, cztonkow Stowarzyszenia
z obowigzku optacania sktadek,

q) rozpatrywania pisemnych wnioskéw Cztonkow.

r) Wyboru prezesa stowarzyszenia

Pkt. 8) Zarzad nie moze podejmowac decyzji:

a) nabycia oraz zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
b) ustanowienia ograniczonego prawa rzeczowego,
¢) zawarcia umowy kredytu albo pozyczki,
d) przejecia, uznania, zwolnienia z, przystapienia do lub umorzenia dtugu,
e) zawarcia umowy porgczenia lub zawarcia innej podobnej umowy,
f) rozwigzania Stowarzyszenia,
g) podjecia zobowigzan finansowych, przekraczajacych 3 000 zi,
h) zmieniajacych Regulamin,
i) podwazajacych uchwaty i decyzje Zgromadzen.
§2
Pkt. 1) Zarzad sktada si¢ z nieparzystej liczby osob, bedacych Cztonkami Stowarzyszenia.
Pkt. 2) Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
Pkt. 3) Ilos¢ kadencji jest nieograniczona.

Pkt. 4) O powotaniu i odwotaniu Zarzadu decyduje Zgromadzenie.

Pkt. 5) Wybor nowego sktadu Zarzadu wymaga poparcia co najmniej 2/3 obecnych podczas
obrad Zgromadzenia Czlonkow Stowarzyszenia. Punkt ten nie dotyczy pierwszej kadencji
pierwszego Zarzadu.

Pkt. 6) Kadencja zarzadu konczy si¢ z chwilg podjecia decyzji o przedtuzeniu lub z chwilg
wyboru nowego zarzadu.

Pkt. 7) W sktad pierwszej kadencji pierwszego Zarzadu wchodzi pig¢ 0sob wybranych zwykta
wigkszoscig gloséw sposrod Cztonkow Stowarzyszenia, bedacych kandydatami do zarzadu.

Pkt. 8) Zarzad wybiera prezesa Stowarzyszenia sposrod cztonkow zarzadu zwykta wickszoscia
glosow.

§3
Pkt. 1) Cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba,

a) regularnie optacajgca sktadki cztonkowskie
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b) regularnie uczestniczaca w obradach Zgromadzenia,
c) przedstawiajgca pisemne oswiadczenie o niekaralnosci.

Pkt. 2) Mandat cztonka Zarzadu wygasa w razie zlozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa
Zarzadu, utraty cztonkostwa oraz w przypadku odwotania przez Zgromadzenie.

Pkt. 3) W razie wygasnigcia mandatu w trakcie kadencji z jakichkolwiek przyczyn,
uzupetnienie sktadu do potowy sktadu Zarzadu, moze nastgpi¢ w drodze kooptacji. Kooptacja
nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

Pkt. 4) Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ na wniosek co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

Pkt. 5) Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszos$cia gtosow w obecnosci potowy skladu
Zarzadu.

Rozdzial 6: Regulamin i rozwiazanie Stowarzyszenia
§1
Zmiana niniejszego regulaminu wymaga uchwaly przyjetej przez Zgromadzenie.
§2

Pkt 1) Rozwigzanie Stowarzyszenia nastgpuje w wyniku przyjecia przez Zgromadzenie
uchwaty o rozwigzaniu.

Pkt. 2) Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia oraz powotuje likwidatora stowarzyszenia.
§3

Pkt. 1) Uchwaty wymienione w tym rozdziale wymagaja uzyskania wigkszosci 2/3 glosow.

Pkt. 2) Przyjecie uchwat wymienionych w tym rozdziale wymaga obecnosci co najmniej 1/2
Czlonkéw Stowarzyszenia.

Rozdzial 7: Majatek i fundusze
§1
Pkt. 1) Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Pkt. 2) Majatek Stowarzyszenia stanowia prawa majatkowe nabyte przez Stowarzyszenie
w toku dziatalnosci.

Pkt. 3) Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow,
zapisow, dochodoéw z majatku stowarzyszenia oraz ofiarno$ci publiczne;.

Pkt. 4) Do reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych
wymagane jest faczne dziatanie dwoch czlonkow Zarzadu w tym Prezesa.

Pkt. 5) Stowarzyszenie ma mozliwo$¢ publikacji na swojej stronie internetowej corocznego
sprawozdania finansowego.



§2

Wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej okre§la Zarzad, uwzgledniajac koszty ponoszone przez
Stowarzyszenie. Od decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie. Odwotanie rozstrzyga
Zgromadzenie. Rozstrzygnigcie Zgromadzenia jest ostateczne.

Warszawa, 31.08.2019
Artur Surowiecki
Piotr Szuster

Tomasz Machowski
Igor Laskowski
Wojciech Pilorz



